Wissen auf
den Punkt
gebracht

Veranstaltungen
2019




Fortbildungsprogramm 2019
der Treffpunkt Akademie
Herausgegeben von Treffpunkt e.V.

Unsere Angebote und weitere Informationen
finden Sie unter: www.treffpunkt-akademie.de


http://www.treffpunkt-akademie.de/

Vorwort

Mit frischem Schwung in ein neues Jahr voller interessanter und
vielféltiger Themen im Bereich Fort- und Weiterbildung! Wir sind stolz,
fir das Jahr 2019 mehrere neue Themen anzubieten und tolle
SeminarleiterInnen gewonnen zu haben.

Besonders hervorheben mdchten wir an dieser Stelle drei Highlights, auf
welche wir uns schon jetzt riesig freuen:




Neben allen Themen rund um die Fach- und Selbstkompetenz bleibt der
Bereich des blirgerschaftlichen Engagements fiir uns sehr wichtig. Die
kostenfreie Qualifizierung zum ehrenamtlichen Integrationspaten bieten
wir daher auch in 2019 an. Erweitern konnten wir in diesem Bereich
unser Angebot durch das Projekt ,Leben in Bayern®", welches bereits seit
Herbst 2018 durchgefihrt wird. Informationen hierzu finden Sie auf
unserer Homepage unter www.treffpunkt-akademie.de/gesellschaftlich-

engagiert

Unternehmen haben selbstversténdlich auch weiterhin die Méglichkeit,
bei uns sinnstiftende Projekte im Rahmen ihrer CSR-Strategie
durchzufithren. Informieren Sie sich hierzu gerne in unserer
Informationsbroschiire: ,Sinn stiften durch Kooperation - merkwiirdige
CSR - Projekte". Diese lassen wir Ihnen sehr gerne zukommen.

Viel SpaB winschen wir Ihnen nun auf den ndchsten Seiten voller
Informationen Uber Ihre Mdglichkeiten im Bereich Qualifizierung und
Weiterbildung bei der Treffpunkt Akademie.

Wir freuen uns schon darauf, Sie bei einer unserer Veranstaltungen
personlich kennen zu lernen.

Mit besten GriBen

Hilde Kugler Michael Nitsch

Geschaftsleitung Leitung

Treffpunkt e.V. Treffpunkt Akademie
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Wir uber uns

Die Treffpunkt Akademie ist der Bildungstrager des Treffpunkt e.V. und
Ihr Anbieter fiir Seminare, Weiterbildungen sowie Fachqualifikationen
und Coaching in der Metropolregion Nirnberg.

Unser Programm richtet sich an alle, die mit Menschen in
Veranderungsprozessen arbeiten und die an persénlicher und beruflicher
Entwicklung sowie an psychischer Gesundheit interessiert sind.

Organisationen als auch Privatpersonen finden bei uns handlungs- und
kompetenzorientierte Angebote in zwei wesentlichen Kompetenzfeldern
fir beruflichen und privaten Erfolg:

Fachkompetenz

Hier blndeln sich unsere Angebote zur fachlichen Aus- und
Weiterbildung. Unser Angebot richtet sich an Coaches, Trainer- und
BeraterInnen, Therapeutlnnen und SozialarbeiterInnen - kurz gesagt:
an alle, die mit Menschen arbeiten. Auch Flihrungskrafte erhalten bei uns
das Ristzeug, um Teams erfolgreich ins Ziel zu fuhren.

Selbstkompetenz

Wir bieten Ihnen Workshops und Schulungen mit dem Ziel, Ihre eigene
Entwicklung zu begleiten. So stdarken Sie Schritt flr Schritt Ihre
Selbstkompetenz, entwickeln erfolgreiche Strategien zur Starkung Ihrer
psychischen Gesundheit und legen den Grundstein flir personliches
Wachstum, beruflich wie privat.

weitere Leistungen

Vom Coaching einzelner MitarbeiterInnen auf allen Hierarchieebenen
Uber maBgeschneiderte Workshops und Teamcoachings bis hin zu
individualisierten Vortragen fur Ihre Veranstaltung finden Sie bei uns das
richtige Angebot.



Unsere Grundsatze

Unser Handeln und unsere Angebote orientieren sich an folgenden Zielen
und Aufgaben:

e Unser vorrangiges Ziel ist das Angebot von
QualifizierungsmaBnahmen fir Fachpersonal und Einrichtungen
der Sozialwirtschaft sowie fiir Non-Profit-Organisationen und
soziale Trager.

e Ein weiteres Ziel ist die Durchflihrung von Weiterbildungs- und
Qualifizierungsangeboten fir Erwachsene, Familien, Jugendliche
und Heranwachsende mit dem Ziel, die Voraussetzungen zu
einem gesunden, eigenverantwortlichen Leben ohne
Ausgrenzung zu schaffen.

e Unser drittes Ziel ist es, unser Fachwissen und unsere
Kompetenzen anderen Personen, Fihrungskraften,
Einrichtungen und Unternehmen sowie Kommunen zuganglich
zu machen.

Somit tragen wir zu einer gesunden, lernenden und lebendigen Arbeits-
und Lebenswelt bei und befdahigen Menschen, ihre Méglichkeiten und
Fahigkeiten zu entwickeln.



Fachkompetenz

Sie finden bei uns fachliche Weiterbildungsangebote fir alle, die in
Beratungs- und Veranderungskontexten tatig sind. Trainerlnnen,
SozialarbeiterInnen, Coaches und Berater- sowie Therapeutlnnen
erhalten bei uns praxis- und handlungsorientierte Fort- und
Weiterbildungen.

Fihrungskrafte erhalten bei uns das Riistzeug, um Teams erfolgreich ins
Ziel zu bringen.

Insbesondere unsere jahrzehntelange Erfahrung im Umgang mit
schwierigen, veranderungsresistenten und haufig fremd-motivierten
KlientInnen, oft in Multiproblemlagen verhaftet, ist fir Sie ein
gewinnbringender Vorteil.



Grundlagen Entspannungstechniken

Autogenes Training & progressive Muskelentspannung

Der Einsatz von Entspannungsubungen ist eine hervorragende
Mdéglichkeit, die Selbstregulationsfahigkeit zu erhéhen. Generelles Ziel ist
es, physischen und psychischen Spannungszustanden vorzubeugen oder
diese zu verringern. In diesem eintagigen, kompakten
Grundlagenseminar erlernen die Teilnehmenden die Grundlagen der
beiden Entspannungsverfahren AT und PMR, erfahren die Wirksamkeit
dieser in der Selbstanwendung und flhren erste eigene
Entspannungsiibungen durch.

Ziele:
e Grundlagen und Theorien des Autogenen Trainings (AT) und
der progressiven Muskelentspannung (PMR)
e Wirkung der einzelnen Entspannungstechniken an sich selbst
kennenlernen
e Durchfiihren selbst angeleiteter Entspannungsiibungen

Inhalte:

e Entstehungsgeschichte AT & PMR
Indikationen und Kontraindikationen
Grundlagen PMR / AT
Aufbau und Ablauf einer Entspannungstibung
Durchfiihren von Entspannungsiibungen

Dauer / Kosten:
e 1Tag, 09:00 - 17:00 Uhr
e 168,00 € regular / 140,00 € bei Anmeldung 2 Monate vor
Seminarbeginn
e pro Person inkl. Seminarverpflegung und Seminarunterlagen
Termine / Ort:
e 12, April oder 08. November 2019
e Treffpunkt Akademie, Treffpunkt e.V., Further Str. 212
Gebdude E1, 90429 Nirnberg
Anmeldung:
e Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:
info@treffpunkt-akademie.de
Trainer:
e Michael Nitsch, Leitung Treffpunkt Akademie
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Bildhafte Sprache und Metaphern

in Beratungsgesprachen

Oft werden erfolgreiche als auch schwierige Situationen und Erlebnisse,
aktuelle Krisen oder Probleme metaphorisch / bildhaft gedacht, erinnert
und ebenso darliber berichtet. Metaphern pragen somit unser alltagliches
Denken und Handeln. Ziel ist, hilfreiche und ressourcevolle Metaphern zu
verstdarken und Problem-Metaphern zu verandern. Somit kénnen auf
leichte und spielerische Weise neue Sichtweisen, neue Handlungs-
alternativen und somit mehr Wahlmadglichkeiten geschaffen werden. Das
Seminar ist auf 10 Teilnehmende begrenzt!

Ziele:
e Beratungskompetenz férdern
e Auf sprachlicher Ebene mit Metaphern arbeiten:
e Ressourcenmetaphern starken und ankern
e Problemmetaphern verandern

Inhalte:
e Die Bedeutung von Bild und Sprache - Wirkungsweisen von
Metaphern

e unterschiedliche Metaphern kennen und erkennen

e Metaphern herausarbeiten und ressourcevolle Metaphern
verstarken

e Metaphern verandern — von der Problem- zur
Ressourcenmetapher, Interventionstechniken

Dauer / Kosten:
e 1Tag, 09:00 - 17:00 Uhr
e 168,00 € regular / 140,00 € bei Anmeldung 2 Monate vor
Seminarbeginn
e pro Person inkl. Seminarverpflegung und Seminarunterlagen
Termine / Ort:
e 17. Mai oder 22. November 2019
e Treffpunkt Akademie, Treffpunkt e.V., Further Str. 212
Gebdude E1, 90429 Niirnberg
Anmeldung:
e Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:
info@treffpunkt-akademie.de
Trainer:
e Michael Nitsch, Leitung Treffpunkt Akademie
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Timeline
Arbeit mit und in der Zeit

Die Arbeit mit einer Zeitlinie stellt eine der vielen spannenden und
effektiven Veranderungsmaoglichkeiten vor allem in der Arbeit mit
Einzelnen dar. In dieser 1,5-tagigen Weiterbildung erlernen Sie
verschiedene Mdglichkeiten, mit der Arbeit (ber Zeitlinien
Veranderungen zu initiieren. Sie vertiefen Ihr methodisches Repertoire
und kdénnen somit Verdnderungsprozesse im Einzelsetting begleiten und
gestalten.

Ziele:
¢ Die Teilnehmenden wenden Timeline-Arbeit flexibel in
unterschiedlichen Beratungskontexten an
e Erarbeitung von unterschiedlichen Anwendungsbereichen der
Timeline-Arbeit
e Sie verbessern und intensivieren durch die Timeline-Arbeit die
Beziehung zu Ihren KlientInnen

Inhalte:
e Einsatzmoglichkeit der Timeline-Arbeit
e Zeitliche Reprasentationen herausarbeiten
e Symbolische Vergangenheitsbewaltigung
e Zielearbeit uvm.

Dauer / Kosten:

e 1,5Tage, 14:00 - 17:30 Uhr und 09:30 - 17:00 Uhr
e 230,00 € regular / 195,00 € bei Anmeldung 2 Monate vor
Seminarbeginn
e pro Person inkl. Verpflegung und Seminarunterlagen
Termine / Ort:
e 28. & 29 Juni 2019 oder 12. & 13. Dezember 2019
o Treffpunkt Akademie, Treffpunkt e.V., Flrther Str. 212
Gebdude E1, 90429 Nirnberg
Anmeldung:
e Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:
info@treffpunkt-akademie.de

Trainer:
e Michael Nitsch, Leitung Treffpunkt Akademie
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Erlebnispadagogik Basis

in Jugendhilfe, Jugendsozialarbeit und Schule

In der Jugendhilfe und Jugendsozialarbeit stellt die Erlebnispadagogik
eine geeignete Methode zur Aktivierung Jugendlicher und
Heranwachsender dar. Uber das handlungsorientierte Lernen mit Kopf,
Herz und Hand kdénnen Verhaltenséanderungen wirkungsvoller angeregt
und nachhaltiger in den Alltag integriert werden. Und SpaB8 darf das
Ganze auch noch machen! Intensives Arbeiten an 2x2 Tagen mit
maximal 12 Teilnehmenden. Erster Block ,indoor", zweiter Block
~outdoor®.

Ziele:
e Theoretischen Grundlagen der Erlebnispddagogik
e Erste eigene Erfahrung in der Erlebnispadagogik
e FErlebnispadagogische Ubungen/Reflexionen planen und
durchfihren

Inhalte:
e Aktion-Reflexion-Prinzip & Lernmodell der Erlebnispadagogik
» eigenes Erproben und Umsetzen von Ubungen, welche die
Teilnehmenden erarbeiten
e Selbsterfahrung/Ubungen/Spiele/natursportlicher Input

Dauer / Kosten:
e 2 x2Tage, Teil 1 jeweils 09:00 - 17:00 Uhr / Teil 2 outdoor
Start 10:00
e 520,00 € regular / 450,00 € bei Anmeldung 2 Monate vor
Seminarbeginn
e pro Person inkl. Seminarverpflegung und Teilnehmerunterlagen
Termine / Ort:
e Teil 1: 13. & 14. September 2019
o Treffpunkt Akademie, Treffpunkt e.V., Flrther Str. 212
Gebdude E1, 90429 Nirnberg
e Teil 2: 27. & 28. September 2019
o Outdoor-Praxisteil // Ort wird in Teil 1 bekannt gegeben

Anmeldung:

e Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:
info@treffpunkt-akademie.de

Trainer:
e Simon Spindler, Trainer Treffpunkt Akademie
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collaborative & partizipative Fiihrung
Neue Fiihrungsparadigmen fiir agile Organisationen

In unserer flnfteiligen Seminarreihe
,collaborative und partizipative
Fihrung" erarbeiten Sie gemeinsam mit
Prof. Dr. Achim Wortmann ihren eigenen
Fuhrungsstil, der situations- und
kontextangemessen die besten
Ergebnisse verspricht. Sie analysieren,
wann welche Form der Flhrung dem
jeweiligen Kontext dient und Ubertragen
dies in Ihren jeweiligen Arbeitsalltag. Sie
reflektieren unterschiedliche Filihrungs-
stile und Flhrungsinstrumente und
kdnnen die Vor- und Nachteile je nach
Situation angemessen nutzen.

Insbesondere Fiihrung in agilen Strukturen und Organisationseinheiten
verlangt hierbei oft andere Modelle als tradierte Strukturen. Mit Prof.
Wortmann haben Sie einen ausgewiesenen Experten an Ihrer Seite, um
Ihre Organisation oder auch Ihr ganzes Unternehmen fir agiles Arbeiten
fit zu machen.

Selbstverstandlich kdnnen Sie die gesamte Seminarreihe verglnstigt als
Seminarpaket buchen. Alternativ haben Sie die Mdglichkeit, einzelne
Module zu besuchen.

Ziele:

Sie kennen und erkennen die Chancen und Risiken neuer
Fuhrungsinstrumente und wissen diese kontext- und situationsadaquat
einzusetzen. Sie starken ihre Fahigkeiten, neue Fihrungsstile zu
etablieren und den damit einhergehenden Change wertschépfend zu
gestalten. Sie tauschen sich mit anderen FUhrungskraften aus und
sammeln Erfahrungswissen.



Inhalte:

v' Modul 1: Grundlagenworkshop
o collaborative & partizipative Flihrung — was bedeutet
das wirklich?
Chancen und Risiken
Der Kontext bestimmt die Flihrung
Was passt zu meiner / unserer Organisationseinheit?

v' Modul 2: FollowUp und Vertiefungs-Workshop
Neue FUhrungsparadigmen einfihren
Meine Rolle als collaborative Flihrungskraft
Change als Chance

Kreativitat und Produktivitat durch neue
Fihrungsparadigmen steigern

O O O O

v Modul 3: Erfahrungsaustausch
o Eigene Fallbesprechungen
o Best-Practice-Beispiele

v' Modul 4: Transfertag
o Wie sag ich es meinen MitarbeiterInnen?
o Integration in die Organisationstruktur
o Hirden und Stolpersteine im Change

v' Modul 5: AbschlieBender Erfahrungsaustausch
o Lessons learned
o Zieldefinition

Die verschiedenen Themen werden durch theoretische Impulse,
praxisnahe Ubungen sowie anhand eigener beruflicher Erfahrungen und
konkreter Best Practice-Beispiele bearbeitet.




Dauer / Kosten:

Je Modul 1 Tag, 09:00 - 17:00 Uhr

Einzelpreis pro Modul: 390,00 € pro Person inkl.
Seminarverpflegung und Seminarunterlagen

Gesamtpreis Modul 1 bis 5: 1.650,00 Euro pro Person inkl.
Seminarverpflegung und Seminarunterlagen

Termine / Ort:

Modul 1: 11.09.2019

Modul 2: 16.10.2019

Modul 3: 04.12.2019

Modul 4: 16.01.2020

Modul 5: 20.02.2020

Jedes Modul: Treffpunkt Akademie, Treffpunkt e.V., Further Str.
212 Gebdude E1, 90429 Nirnberg

Anmeldung:

Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:
info@treffpunkt-akademie.de

Trainer:

Prof. Dr. Achim Wortmann, Geschaftsfihrer AkaWiPsy -
Akademie flr angewandte Wirtschaftspsychologie e.K.;
Professor fur Wirtschaftspsychologie, NBS Northern Business
School gGmbH; Lehrbeauftragter Jade Hochschule & Leuphana
Universitat Lineburg


mailto:info@treffpunkt-akademie.de

Motivierende Gesprachsfiihrung

Motivierende Gesprachsfiihrung ist eine
klientenzentrierte Methode, die
Menschen dabei unterstitzen kann,
Eigenmotivation flr Veranderungen zu
entwickeln und Ziele zu erreichen, als
problematisch wahrgenommene Ver-
haltensweisen schrittweise zu verandern
und sich neue Perspektiven zu erdffnen.

Sie richtet sich vor allem an Personen
mit (zundchst) geringer Anderungs-
bereitschaft und setzt voraus, dass jeder
Verhaltensanderung eine Auseinander-
setzung mit ambivalenten Gefiihlen und Haltungen vorangeht. Basierend
auf einem stufenweisen Veranderungsmodell werden Klientlnnen in
unterschiedlichen Stadien mittels jeweils geeigneter Interventionen bei
der Entwicklung und Erreichung neuer Ziele unterstitzt.

Aktives Zuhdéren, Wertschatzung und Akzeptanz des inneren Zwiespalts
fordern KlientInnen in ihrem Selbstvertrauen und in ihrer Motivation zu
einer Verhaltensanderung.

Die Motivierende Gesprachsfiihrung wurde zunachst v.a. in der
Suchtberatung erfolgreich eingesetzt; inzwischen wird sie in
unterschiedlichsten Bereichen des Gesundheits- und Sozialwesens, auch
im Coaching und in der Personalfiihrung angewandt. Das Seminar gibt
eine Einfuhrung in die Methode.

Ziele:

Sie lernen das Konzept der Motivierenden Gesprachsfiihrung kennen und
einzelne Elemente in Ihrer kinftigen Beratungstatigkeit von Menschen in
Entwicklungs- und Veranderungsprozessen einzusetzen. Sie erweitern
Ihre Kompetenzen in der professionellen Gesprachsfihrung und
verbessern Ihren Arbeits- und Beratungsstil im Umgang mit wenig
veranderungsbereit erscheinenden Klientinnen und Klienten.



Inhalte:
e Prinzipien, Ziele und Menschenbild und der Motivierenden
Gesprachsfiihrung
e Stadien der Verdnderung
* EinfGhrung in verschiedene Methoden, Interventionen und
Einsatzmoglichkeiten: Fragetechniken, Umgang mit Ambivalenz
und Widerstand und Change-Talk-Techniken

Die verschiedenen Themen werden durch theoretische Impulse,
praxisnahe Ubungen sowie anhand eigener beruflicher Erfahrungen
bearbeitet.

Dauer / Kosten:
e 2 Tage, jeweils 09:00 - 17:00 Uhr

* 480,00 € regulér / 410,00 € bei Anmeldung 2 Monate vor
Seminarbeginn
¢ pro Person inkl. Seminarverpflegung und Seminarunterlagen

Termine / Ort:
e 17. & 18. September 2019

e Treffpunkt Akademie, Treffpunkt e.V., Flrther Str. 212
Gebdude E1, 90429 Nirnberg

Anmeldung:
e Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:
info@treffpunkt-akademie.de

Trainerin:
e Prof. Gabriele Kawamura-Reindl, Technische Hochschule

Nirnberg, Dipl.-Kriminologin, Dipl.-Sozialarbeiterin,
Individualpsychologische Beraterin (DGIP), Mediatorin, Coach,
E-Mail: gabriele.kawamura-reindl@th-nuernberg.de
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Reflexion moderieren - Transfer unterstiitzen

Vertiefungsseminar zu Erlebnispadagogik Basis. Reflexion
(Widerspiegeln) dient der externalisierten und bewussten Betrachtung
von Erfahrungen, Erlebnissen und Lerninhalten. Eine von auBen
gesteuerte Reflexion kann durch eine moderierte Fokussierung die
Wahrnehmung und die genaue Deutung von Erfahrungen verbessern. In
einer Mischung aus Theorie und Praxis werden die wesentlichen
Bausteine von Reflexionsmethoden kennengelernt. Aktivitat und
Eigeninitiative werden gefragt sein!

Ziele:

e Die Teilnehmenden lernen, Reflexionen zu planen und
durchzufiihren sowie das Konzept fir ihre tagliche Arbeit mit
Klienten zu nutzen

Inhalte:

e Vertiefung Aktion-Reflexion-Prinzip

e verschiedene Reflexionsmodelle

e Theorie Reflexion-Transfer

e eigenes Erproben und Umsetzen von Reflexionsrunden und
—-ldbungen, welche die Teilnehmenden erarbeiten

Dauer / Kosten:
e 1Tag, 09:00 - 17:00 Uhr
e 168,00 € regular / 140,00 € bei Anmeldung 2 Monate vor
Seminarbeginn
e pro Person inkl. Seminarverpflegung und Seminarunterlagen

Termine / Ort:
e 15. November 2019
e Treffpunkt Akademie, Treffpunkt e.V., Further Str. 212
Gebdude E1, 90429 Niirnberg

Anmeldung:
e Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:
info@treffpunkt-akademie.de

Trainer:
e Simon Spindler, Trainer Treffpunkt Akademie


mailto:info@treffpunkt-akademie.de
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Mit Storytelling iiberzeugend kommunizieren

Unternehmen, Organisationen sowie
jeder Einzelne sind in der heutigen Zeit

durch vielfaltige Phénomene
herausgefordert. Unsere Welt wird
komplexer, ungewisser und

mehrdeutiger. Veranderungen gehéren
zum Alltag.

Doch wie gelingt es uns, andere
Menschen fiir neue Ideen zu begeistern
und Ihnen Lust auf Neues zu machen?

Storytelling ist heute eine

Schlisselqualifikation, wenn Sie Ihre
Ideen emotional und Uberzeugend kommunizieren mdchten.

Mit spannenden Geschichten erlangen Sie Aufmerksamkeit, fesseln Ihre
Zuhorerschaft und bleiben in Erinnerung. In einer guten Story verweben
Sie nicht nur Informationen, sondern Sie wecken die Emotionen und die
Energie bei den Zuhdrenden.

Ziele:
* Eigene Storytelling-Kompetenzen erweitern
e Von den groBen StorytellerInnen aus dem Bereich Film und
Business lernen
*  Wichtige Storytelling-Techniken kennenlernen und fur
spezifische Anliegen anwenden
Inhalte:

Nutzen und Einsatzmdglichkeiten von Storytelling

Leichte Einstiege ins Erzahlen - Bilder und Metaphern gekonnt
nutzen

Struktur und Handwerkszeug fiir den Aufbau guter Stories
Eine eigene Story entwickeln & prasentieren




Dauer / Kosten:
« 2 Tage, 09:00 - 17:00 Uhr & 09:00 - 16:00 Uhr

e 840,00 € regular / 720,00 € bei Anmeldung 2 Monate vor
Seminarbeginn
e pro Person inkl. Seminarverpflegung und Seminarunterlagen

Termine / Ort:
e 26. & 27. November 2019

* Klee-Center, KleestraBe 21-23, 90461 Nirnberg

Anmeldung:
¢ Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:

info@treffpunkt-akademie.de

Trainerin:
¢ Sandra Masemann - selbstandige Trainerin, Beraterin & Coach.

Autorin und Unternehmenstheatermacherin mit dem Fokus
Improvisation und Storytelling. Ihr Motto: Mutig und mit Freude
Neues wagen, begleiten und gestalten!


mailto:info@treffpunkt-akademie.de

Der Generationen-Mix: ein spannender Cocktail

Bis zu drei Generationen im Team - heute keine Seltenheit mehr. Oft
existieren im Team verschiedene Werte, Standpunkte sowie Arbeits- und
Kommunikationskulturen. Daraus resultieren unterschiedliche Anspriche
an Fihrungskrafte. Den verschiedenen Bedirfnissen und Anforderungen
der MitarbeiterInnen gerecht zu werden, stellt eine enorme
Herausforderung an die Flihrungskrafte dar. Durch die unterschiedlichen
Kompetenzen und Erfahrungen entstehen auch enorme Potenziale.
Diesen Schatz gilt es zu heben.

Ziele:
Besseres Verstandnis der Generationen untereinander
Gemeinsamkeiten schaffen, Berlihrungsangste abbauen
Hohere Zufriedenheit, Leistungsfahigkeit und Qualitat der Arbeit
Gesteigerte Motivation im Team
Generationsgerechtes Fihrungsverhalten
Sensibilisierung fir die Herausforderungen des Generationen-
Mix'
Inhalte:

e Werte, Einstellungen & Motive: Babyboomern bis Generation X
Uberzeugungen und Denkmuster im Vergleich
Kommunikation im Wandel,
Welche Generation braucht welche Flihrung?
Jung fuhrt alt und alt fihrt jung. Chancen und Risiken
Anspriichen und BedUlrfnissen situationsadaquat entsprechen
Personalbindung und Gewinnung als Herausforderung im
demografischen Wandel

Dauer / Kosten:
e 2 Tage, jeweils 09:00 - 17:00 Uhr
e 310,00 € regular / 260,00 € bei Anmeldung 2 Monate vor
Seminarbeginn
e pro Person inkl. Seminarverpflegung und Seminarunterlagen
Termine / Ort:
e 28. & 29. November 2019
o Treffpunkt Akademie, Treffpunkt e.V., Flrther Str. 212
Gebdude E1, 90429 Nirnberg
Anmeldung:
e Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:
info@treffpunkt-akademie.de
Trainer:
e Michael Nitsch, Leitung Treffpunkt Akademie
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Selbstkompetenz

Gesundheit, Selbstsicherheit, Wachstum. Fiir
sich selbst Sorge tragen und bei Kraften
bleiben.

Hier finden Sie unsere Seminare und Workshops zur Starkung und zum
Ausbau Ihrer Selbstkompetenz.

Ob Gelassenheit, Zukunftsplanung, Resilienz, Selbstsicherheit oder

Entschleunigung - wir begleiten Sie gerne bei Ihrer persénlichen
Entwicklung!



Gelassen in und nach der Krise
Resilienz / Salutogenese fiir soziale Berufe

Klienten in Krisen begleiten, Angebote zur Stabilisierung liefern, selbst
ein Modell fir gutes Krisenmanagement sein, immer wieder mit
traumatischen Erlebnissen konfrontiert werden und oft genug eigene
Grenzen erfahren — das Ende der eigenen Einflussnahme und die eigene
Hilflosigkeit aushalten. Kollegen unterstiitzen und in einem nicht immer
lebensdienlichen System das System selbst bedienen.

In diesen Spannungsfeldern handeln und bewegen sich Menschen in der
sozialen Arbeit und vergessen dabei oft genug, eigene Schutzfaktoren zu
starken und sich um sich selbst zu kiimmern. Der Ausbau und die
Aufrechterhaltung der eigenen Resilienz, eine bewusste Salutogenese
sowie ein effektives Stressmanagement sind hierbei ein unabdinglicher
Faktor fir ein erfolgreiches und zufriedenstellendes Arbeiten mit und an
Menschen.

Ziele:

Priméres Ziel des Workshops ist, den Umgang mit taglichen
Belastungen und Beanspruchungen zu verandern und zu optimieren.
Die Teilnehmenden erlernen, gelassener, sicherer, gestinder und
dadurch erfolgreicher mit Belastungen und Beanspruchungen
umzugehen.

Zielgruppe:

Fachkrafte in der Jugendhilfe, die wiederkehrenden Belastungs-
situationen ausgesetzt sind und KlientInnen in Krisen stabilisierend zur
Seite stehen.

Inhalte: werden an die Bedarfe der Teilnehmenden angepasst,
mogliche Inhalte sind:
e Stress - was ist das eigentlich / individuelle Stressanalyse
* Selbstwahrnehmung und Selbstakzeptanz - eigene Grenzen
kennen und beachten
+  Stress-Reaktionen als Frihwarnsignale nutzen
*  Techniken zur kurzfristigen Erleichterung in akuten
Stresssituationen



*  Mdoglichkeiten zur langfristigen Veranderung kennen und
nutzen, z.B. Einstellungen und Bewertungen andern,
Wertearbeit

« personliche Resilienzfaktoren (er)kennen und pflegen

»  Zufriedenheitserlebnisse & Genuss

» kollegiale Beratung als kollektives Instrument zur Burnout-
Pravention

Dauer / Kosten:
e 2 Tage, jeweils 09:30 - 17:00 Uhr
e 140,00 Euro pro Person flr MitarbeiterInnen der Kinder- und
Jugendhilfe
Termine / Ort:
e 22, & 23. Januar 2019
e Treffpunkt Akademie / Flurther Str. 212, Gebdude E1 / 90429
Nirnberg

Anmeldung:
e Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:
info@treffpunkt-akademie.de

Trainerin:
e Paula Herrera, Trainerin & Coach Treffpunkt Akademie

Der Workshop ,Gelassen in und nach der Krise" findet statt im Rahmen
des gemeinsamen Fortbildungsangebots ,In Krisen sicher handeln™ der
Freien Trager der Jugendhilfe und des Jugendamtes Nirnberg.
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Fit und gesund in den Berufsendspurt

Eigentlich lassen sich die letzten Berufsjahre doch gut gestalten, oder?
Gelassenheit, Humor, Erfahrung, Konfliktkompetenz und Achtsamkeit ist
hdufig ausgepragt vorhanden.

Doch was ist, wenn der Schwung verloren geht? Zu vieles zur Routine
geworden ist? Es steigt das Risiko, dass Aufgaben, welche frither noch
reizvoll waren, nun ihren Reiz verlieren. Es kdnnen Wertekonflikte
entstehen, die ganz neu erscheinen. Manchmal kollidieren auch
persénliche Winsche mit strukturellen Rahmenbedingungen. So werden
Grenzen spurbar, die friher noch nicht wahrgenommen wurden.

Oft stehen an dieser Stelle des Ubergangs von der einen Lebensphase
zur andere Fragen im Raum wie ,war es das jetzt?" oder ,was kann und
soll jetzt noch kommen?".

Sie reflektieren Ihre aktuelle berufliche Situation und setzen sich aktiv
mit Ihren letzten Berufsjahren auseinander. Sie erleben sich als
selbstwirksamer Gestalter Ihrer eigenen beruflichen Zukunft.

Ziele:

Das Seminar gibt Impulse, einen eigenen Weg zu finden, um den
Berufsendspurt mit dem Wissen um die eigenen Starken und Grenzen
selbstbewusst, gesund und mit Lebensfreude zu gestalten.

Inhalte:

« Alter werden - was bedeutet das (beruflich und privat)?
* Mein bisheriger Weg - meine bisherige Leistung

* Was kann ich heute besser als friher?

¢ Meine weiteren Ziele, der Blick in die Zukunft

«  Werte im Wandel

* Konflikte im Innen und AuBen befrieden

* Korper, Seele und Geist: gesund auf allen Ebenen

* Motivations- und Kraftquellen




Dauer / Kosten:
e 1Tag, 09:00 - 17:00 Uhr
e 168,00 € regular / 140,00 € bei Anmeldung 2 Monate vor
Seminarbeginn
e pro Person inkl. Seminarverpflegung und Seminarunterlagen

Termine / Ort:
e 07. Oktober 2019
e Treffpunkt Akademie / Flrther Str. 212, Gebaude E1 / 90429
Nirnberg

Anmeldung:
e Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:

info@treffpunkt-akademie.de

Trainer:
e Michael Nitsch, Leitung Treffpunkt Akademie
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Durch Gelassenheit zu mehr Erfolg

Primares Ziel des Trainings ist, den Umgang mit taglichen Belastungen
und Beanspruchungen zu verandern und zu optimieren. Sie lernen,
gelassener, sicherer, gesiinder und dadurch erfolgreicher mit
Belastungen und Beanspruchungen umzugehen.

Ziele:
e gesunder und gelassener Umgang mit (all)taglichen
Belastungen und Beanspruchungen
e Starkung der psychischen Widerstandskraft
e Handlungsféahig bleiben trotz Stress

Inhalte:

e Individuelle Stressanalyse

e Entspannungstechniken (progressive Muskelentspannung und
Autogenes Training)

e Techniken zur kurzfristigen Erleichterung in akuten
Stresssituationen

e Moglichkeiten zur langfristigen Veranderung kennen und nutzen
(z.B. Einstellungen und Bewertungen andern, systematische
Problemlésung, Zufriedenheitserlebnisse & Genuss)

e  Burn-Out-Pravention

Dauer / Kosten:
e Modulares Training 11x 2h oder individuelle Durchfihrung als
Inhouse-Veranstaltung
e  Fir Privatpersonen 320,00 € pro Person inkl. Unterlagen

Termine / Ort:
e Termine auf Anfrage
e Treffpunkt Akademie / Flrther Str. 212, Gebaude E1 / 90429
Nirnberg

Anmeldung:
e Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:
info@treffpunkt-akademie.de

TrainerInnen:
e Michael Nitsch & Paula Herrera Treffpunkt Akademie
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Trailrunning
Mit Geschwindigkeit Entschleunigung erreichen

Trailrunning: Das ist Laufen auf schmalen Pfaden in der Natur und
bedeutet intensives Erleben von K&érper und Natur. Die positiven
Wirkungen des Laufens auf Kérper und Geist bezliglich des Stressabbaus
sind in vielen Studien der vergangenen Jahrzehnte belegt worden. Dazu
gesellt sich die Natur mit ihren eigenen Heilkraften. Die Zeiten, die in der
Natur mit Geschwindigkeit zuriickgelegt werden, erscheinen in der
Wahrnehmung intensiver und langer. Somit tragt dies zur
Entschleunigung bei. Pulsmesser, Trainingsplédne oder ,Bestzeiten" - all
das werden Sie wahrend der Veranstaltung nicht antreffen. Lernen Sie,
Ihrem Kdorpergefiihl wieder mehr Vertrauen zu schenken.

Ziele:
* Sie lernen Trailrunning als erlebnispadagogische Technik
kennen
* Sie kénnen Gelandelaufe selbststandig planen
* Sie reflektieren Ihr Zeitmanagement
* Sie kommen zu mehr innerer Ruhe

Inhalte:
¢ Mentaltraining

* Grundlagen des Trailrunnings
* Orientierung im Gelande

* Naturrdume nachhaltig nutzen
* Laufen

Dauer / Kosten:
e 2,5Tage
e 320,00 € pro Person zzgl. Unterbringung und Versorgung

Termine / Ort:
e Termine auf Anfrage // Selbstversorgerhaus in der Frankischen
Schweiz

Anmeldung:
e Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:
info@treffpunkt-akademie.de

Trainer:
e Simon Spindler, Trainer Treffpunkt Akademie
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Ziele erreichen - Selbstsicher und

Selbstbewusst

Verhalten ist immer zielgerichtet. Aber verhalten wir uns auch immer so,
dass das gezeigte Verhalten der Zielerreichung dient? In diesem Training
schaffen Sie sich Wahlmdéglichkeiten, entwickeln neue, funktionale
Verhaltens-Strategien und starken Ihre kommunikativen Fahigkeiten.
Sie optimieren zielfilhrende Gesprache und vermeiden Widerstande.
Immer auf Basis einer wertschatzenden Grundhaltung und mit dem Ziel
hoher kommunikativer Effektivitat.

Ziele:
* Beziehung in der Kommunikation aufbauen
* Strategien einliben um berufliche wie private
Anforderungssituationen souveran zu meistern
* Selbstsicheres Verhalten in verschiedenen
Anforderungssituationen

Inhalte:

* Unterscheidung von selbstsicherem, unsicherem und
aggressivem Verhalten

* Rollenspiele inkl. Videofeedback zu den Handlungskompetenzen
o Durchsetzungs- und Beziehungsverhalten, Werben um

Sympathie und Regeln aushandeln
e Abgleich Fremd- und Selbstbild, Feedback geben und nehmen
* Verhaltensanderung - Kognition — Emotion - Verhalten

Dauer / Kosten:
e Modulares Training 11x 2h oder individuelle Durchfiihrung als
Inhouse-Veranstaltung
e  Fir Privatpersonen 320,00 € pro Person inkl. Unterlagen

Termine / Ort:
e Termine auf Anfrage
e Treffpunkt Akademie / Further Str. 212, Gebdude E1 / 90429
Nirnberg

Anmeldung:
e Telefonisch unter +49 911 27 47 69 644 oder per Mail:
info@treffpunkt-akademie.de

Trainer:
e Michael Nitsch, Simon Spindler, Treffpunkt Akademie
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weitere Leistungen

/l’

Sie planen einen individuellen Workshop? Sie suchen einen
professionellen Coach fiir sich oder Ihre MitarbeiterInnen? Sie haben
Interesse an einem anregenden Fachvortrag fir Ihre Veranstaltung? Sie
suchen eine sinnhafte Keynote?

Sie wollen Ihre MitarbeiterInnen durch gezieltes Teamcoaching starken?
Sie wollen im Team Reibungsverluste durch zu viel Sand im Getriebe
verhindern?

Sie haben den richtigen Partner gefunden. Gerne unterstiitzen wir Sie
bei Ihren individuellen Vorstellungen und Wiinschen und erstellen fir Sie

ein individuelles Angebot in den Bereichen

Coaching - Vortrdge & Keynotes - Workshops & Seminare
Teamentwicklung

Nehmen Sie Kontakt auf: info@treffpunkt-akadmie.de
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AGB & Anmeldung

Allgemeine Geschaftsbedingungen
fir offene Seminare, Ausbildungen, Lehrgange und Inhouse-Schulungen
81. Geltung unserer Geschaftsbedingungen

§1.1. Die Geschdftsbedingungen der Treffpunkt Akademie haben
ausschlieBende  Giiltigkeit. Ergdnzungen und Anderungen der
Vertragsbedingungen  bediirfen der  Schriftform. Abweichende
Bedingungen des Vertragspartners erkennen wir nicht an, es sei denn,
diesen wurde durch die Leitung des Treffpunkt e.V. ausdricklich
zugestimmt.

§1.2. Unsere Geschéftsbedingungen gelten auch fir alle zukinftigen
Geschafte mit dem Vertragspartner.

82. Vertragsabschluss

§2.1. Offene Seminare: Die Buchung der Leistungen kann schriftlich
(Brief, Mail, Fax), oder mindlich erfolgen. Nach Eingang der Buchung
erhalten die Vertragspartner eine schriftliche Anmeldebestatigung der
Treffpunkt Akademie. Die Teilnehmerzahl ist aus didaktischen und
raumlichen Grinden begrenzt. Anmeldungen werden in der Reihenfolge
ihres Eingangs bertcksichtigt.

§2.2. Inhouse-Schulungen: Nach Absprache der gewilnschten
MaBnahme erhalten Sie ein schriftliches Angebot, welches 14 Tage giiltig
ist. Die Annahme des Angebots muss unter Angabe der
Angebotsnummer schriftlich erfolgen (Mail, Brief, Fax).

§2.3. Mit Zugang der Auftrags- oder Anmeldebestatigung beim
Vertragspartner bzw. mit Eingang der schriftlichen Annahme des
Angebots kommt der Vertrag zwischen der Treffpunkt Akademie und
dem Vertragspartner zustande.



§3. Stornierung & Kiindigung

§3.1. Die Treffpunkt Akademie behdlt sich vor, Termine aus
organisatorischen Griinden zu verschieben oder abzusagen.

§3.2. Eine Kindigung, Stornierung oder Umbuchung durch
TeilnehmerInnen oder AuftraggeberInnen ist nur schriftlich méglich. Die
Klindigung kann bis 4 Wochen vor Beginn der MaBnahme gegen eine
Bearbeitungsgebiihr in Héhe von 10Prozent der anfallenden Kosten
erfolgen. Bei Absage bis 14 Tage vor Beginn stellen wir 50 Prozent der
anfallenden Kosten in Rechnung. Bei spaterer Absage oder
Nichterscheinen werden die vollen Kosten erhoben.
Ersatzteilnehmerlnnen  werden angenommen, falls sie die
Zulassungsvoraussetzungen erfillen.

84. Inhalte, Zeiten, Dozenten

Geringfiigige Anderungen in den Inhalten und der Zeitdauer der
geplanten MaBnahme bleiben vorbehalten. Sie berechtigen den
TeilnehmerInnen nicht zur Vertragskiindigung. Sollten DozentInnen ihre
Teilnahme absagen missen, bemiht sich die Treffpunkt Akademie um
eine Verschiebung der Veranstaltung oder einen geeigneten
ErsatzdozentInnen. Eine weitergehende Haftung der Treffpunkt
Akademie ist ausgeschlossen.

8§5. Preise, Leistungen, Zahlungsbedingungen

Im Seminarpreis enthalten sind alle Leistungen wie im Angebot bzw. in
der Auftragsbestatigung bzw. in der Seminarbeschreibung beschrieben.
Der Rechnungsbetrag wird 7 Tage nach Rechnungsstellung féllig. Andere
Zahlungsbedingungen (z.B. Ratenzahlungen) sind mdglich und bedirfen
einer schriftlichen Vereinbarung. Fir Mahnungen wird eine Mahn- und
Bearbeitungsgebuhr von € 5 pro Mahnung fallig. Bei verspateter Zahlung
werden Zinsen in Hdhe von 5% Uber dem jeweiligen Basiszinssatz
erhoben. Bei unseren Leistungen handelt es sich nach § 4 Ziffer 21a (bb)
des Umsatzsteuergesetzes um mehrwertsteuerfreie Leistungen aufgrund
unserer Gemeinnutzigkeit.



8§6. Schlussbestimmungen
§6.1. Es gilt das Recht der Bundesrepublik Deutschland.

§6.2. Gerichtsstand fir alle Verpflichtungen und Streitigkeiten ist -
soweit rechtlich zulassig - Nirnberg, Sitz des Treffpunkt e.V. Auch wenn
die im Klageweg in Anspruch zu nehmende Vertragspartei nach
Vertragsabschluss ihren  Wohnsitz oder ihren  gewdhnlichen
Aufenthaltsort aus dem Geltungsbereich der Zivilprozessordnung verlegt
oder ihr Wohnsitz oder gewdhnlicher Aufenthalt zum Zeitpunkt der
Klageerhebung nicht bekannt ist, ist der Gerichtsstand fir alle
Streitigkeiten aus dem Vertragsverhaltnis Nirnberg.

Nurnberg, den 10. Dezember 2018

Anmeldung zu unseren Angeboten:

Fir Ihre Anmeldung zu unseren Angeboten haben Sie folgende
Méglichkeiten:

» per E-Mail unter info@treffpunkt-akademie.de

> Postalisch an:

o Treffpunkt e.V. - Akademie - Flrther Str. 212 - 90429
Nirnberg

Selbstverstandlich kdnnen Sie uns auch telefonisch erreichen:
+49 911 27 47 69 644

Nehmen Sie Kontakt auf, wir freuen uns auf Sie!
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Anfahrt

Treffunkt Akademie im Treffpunkt e.V.

Flirther StraBBe 212
Gebdude E1 - 90429 Niirnberg

@ conrad Electronic

5

n
eberhardshof () /79/5),
4 Treffpunkt e.V.
~; & 5
T, 5 ) Autohaus Hoefler
S”. <
8
A
,1/781' Sy,
£
U
¢ 8 '7/7@,6

Offentliche Verkehrsmittel (VAG):

» U-Bahnlinie U1, Haltestelle Eberhardshof, Ausgang RegerstraBBe



Auf einen Blick

WANN

WAS

WO

22. & 23.
Januar 2019

Gelassen in und nach der
Krise

Treffpunkt
Akademie Flrther
Str. 212 Nirnberg

Treffpunkt

12. April 2019 S;?:d;i?]ig stechnik Akademie Firther
P 9 Str. 212 Nurnberg
Bildhafte Sprache und Treffpunkt
17. Mai 2019 Metaphern in Akademie Flrther
Beratungsgesprachen Str. 212 Nirnberg
28. & 29. Juni Timeline - Arbeit mit und erzfgzl;:ilét?rther
2019 in der Zeit u

Str. 212 Nurnberg

11. September
2019

Collaborative &
partizipative Flihrung
(Modul 1 von 5)

Treffpunkt
Akademie Flrther
Str. 212 Nurnberg

13. & 14. Erlebnispadagogik Basis - Treffpunkt
September indoor —p(Teilglgvon 2) Akademie Further
2019 Str. 212 Nurnberg
17. & 18. Motivierende Treffpunkt
September Gesprachsfithrun Akademie Flrther
2019 2 . Str. 212 Niirnberg
éé' ii:r?‘li'er Erlebnispadagogik Basis - | Wird in Teil 1
20?9 outdoor - (Teil 2 von 2) bekannt gegeben
. . Treffpunkt
Str. 212 Nirnberg
Collaborative & Treffpunkt
;8.190ktober partizipative Fihrung Akademie Firther

(Modul 2 von 5)

Str. 212 Nurnberg

08. November
2019

Grundlagen
Entspannungstechnik

Treffpunkt
Akademie Further
Str. 212 Nirnberg




15. November
2019

Reflexion moderieren,
Transfer unterstlitzen

Treffpunkt
Akademie Flrther
Str. 212 Nirnberg

22. November
2019

Bildhafte Sprache und
Metaphern in
Beratungsgesprachen

Treffpunkt
Akademie Firther
Str. 212 Nurnberg

26. & 27.
November 2019

Mit Storytelling
Uberzeugend
kommunizieren

Klee-Center,
KleestraBe 21-23,
90461 Nirnberg

28. & 29.
November 2019

Der Generationen-Mix: ein
spannender Cocktail

Treffpunkt
Akademie Further
Str. 212 Nurnberg

04. Dezember
2019

Collaborative &
partizipative Flihrung
(Modul 3 von 5)

Treffpunkt
Akademie Flrther
Str. 212 Nurnberg

12. & 13.
Dezember 2019

Timeline - Arbeit mit und
in der Zeit

Treffpunkt
Akademie Further
Str. 212 Nurnberg

Auf Anfrage

Durch Gelassenheit zu mehr Erfolg -
Stressmanagement

Treffpunkt
Akademie Further
Str. 212 Nurnberg

Trailrunning - Mit Geschwindigkeit
Entschleunigung erreichen

Selbstversorgerhaus
Frankische Schweiz

Ziele erreichen - Selbstsicher und

Selbstbewusst

Treffpunkt
Akademie Flrther
Str. 212 Nirnberg
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